Unser Unternehmen




joka HR Services GmbH
PERSONALARBEIT AUS EINER HAND

Effizientes Personalmanagement basiert auf Vertrauen, das wir mit langjéhriger Erfahrung und einem
hohen Anspruch an Qualitat festigen. Die joka HR Services GmbH ist auf Praxislésungen fir HR
Service Center, HR Projekte, Interimseinsatze sowie die Vermittlung von Fach- und Fihrungskréften
spezialisiert. Auch Trainings und Seminare zu diversen Personalthemen gehéren zu unserem Spektrum.

Qualitative und effiziente Personalarbeit beginnt mit dem Verstehen Ihrer Bedirfnisse. Unsere klare
Hands-On-Mentalitét liefert Innen keine leeren Konzepte, sondern pragmatische Handlungsempfeh-
lungen, die sich an Ihren Wiinschen ausrichten. Branchenubergreifende Erfahrungen machen es
uns mdglich, unsere Leistungen individuell an lhre Situation anzupassen. Die joka HR Services
GmbH agiert international und kann fur Sie auf ein starkes, weltweites Netzwerk zurlickgreifen.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen und gemeinsam an einer vertrauensvollen Partnerschaft
zu wachsen.
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FUR SIE IM EINSATZ

Katrin Riech-Neumann verfligt tber langjéhrige Erfahrung in HR FlUhrungspositionen im interna-
tionalen Bereich. Sie leitet Projekte im In- und Ausland, darunter insbesondere Verhandlungen mit
Betriebsraten und Gewerkschaften, den Aufbau von HR Service Centern, Restrukturierungen und
Merger. Zudem greift Sie auf eine jahrelange Erfahrung im Bereich Gehalt und in der operativen
Personalarbeit zurtck.

.Mir ist es wichtig, keine leeren Konzepte auszugeben, sondern immer mit einer Hands-On-Mentalitat
den Kunden pragmatisch und in hoher Qualitéat zu unterstiitzen.”

Johanna Taraszewski verfugt Uber langjéahrige Erfahrung im strategischen und operativen inter-
nationalen Personalmanagement. Sie unterstitzt international tatige Konzerne sowie kleine und
mittelstandische Unternehmen in der Planung und Umsetzung von Projekten sowie als HR Business
Partner. lhr Fokus liegt dabei in den Bereichen Recruiting, Employer Branding, Restrukturierungen
und Prozessoptimierung.

»<Qualitative und effiziente Personalarbeit beginnt fir mich mit dem Verstehen der Kundenbeddrfnisse,
um anschlieBend pragmatische Handlungsempfehlungen vorzustellen und diese am Kundenwunsch

ausgerichtet umzusetzen.”

Die joka HR Services GmbH steht Ihnen mit einem leistungsstarken Team international zur Verfligung.



ANSPRUCHSVOLLE PERSONALARBEIT K]

UNSERE WERTE

Um Sie mit Leistung und Einsatz zu begeistern, orientiert sich unsere Dienstleistung an klaren Werten.
Die joka HR Services GmbH steht fiir zielorientierte L6sungen und Personalarbeit aus einer Hand in
héchster Qualitat.

N Unsere
Werte




UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

Passgenaues Personalmanagement bedarf einer Dienstleistung, die sich perfekt an Ihre Anforde-
rungen und Ziele anpasst. Mit Blick auf lhre individuelle Situation setzen wir Konzepte um, die auf
Erfahrungswerten basieren und entwickeln innovative Lésungsansétze, die Sie in den Fokus stellen.




UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

HR SERVICE CENTER

Gutes Personal zu finden und zu halten, ist entscheidend fir das Wachstum und die Leistungs-
fahigkeit von Unternehmen. Im Angesicht von Fachkraftemangel, Demographiewandel und dem
steigenden Anspruch der Bewerber sind bedarfsgerechte Personallésungen gefragt.

Mit dem HR Service Center agieren wir als externe Personalabteilung, die flexibel, effizient und
nah an lhrem Unternehmen arbeitet. Hohe Qualitat, Fachkompetenz sowie eine direkte und offene
Kommunikation sichern einen Personalservice, der alle Ihre Bediirfnisse deckt. Das HR Service
Center ist Ihre zukunftsorientierte Losung fir das Personalmanagement.

Unsere Leistungen auf einen Blick

+ Administrative Personalarbeit
+ Strategisch-operative Personalarbeit eines HR Business Partners
+ Full Service: Administration und strategisch-operative Aufgaben

Alle Dienstleistungen werden bilingual (Deutsch/Englisch) angeboten.



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

PROJEKTE UND INTERIMSMANAGEMENT

Durchsetzungsfahigkeit, Uberzeugungskraft und Hands-On-Mentalitét — die joka HR Services GmbH
steuert die Managementprozesse Ihrer Personalabteilung ergebnisorientiert und kompetent.

Von der Ausarbeitung der Idee bis zur operativen Umsetzung stehen wir Ihnen wahrend des gesamten
Projekts zur Seite. Anstatt Sie mit einem theoretischen Konstrukt zu konfrontieren, liefern wir lhnen
strategische und operative Personalarbeit von A-Z. Mit langjéhriger Erfahrung und einem effizienten
Zeitplan schaffen wir Kapazitaten und uberbriicken personelle Engpéasse.

Ein Auszug unserer Leistungen auf einen Blick:

Restrukturierungen
Compensation & Benefits
Personalmanagement
Aufbau von Strukturen
Merger & Acquisition
Change Management



UNSERE DIENSTLEISTUNGEN

RECRUITING

Wir besetzen lhre Vakanzen mit dem richtigen Mitarbeiter zur richtigen Zeit! In einem effizienten
Recruitingprozess, der sich an lhren Stellenanforderungen orientiert, kontaktieren wir vielversprechende
Bewerber Uber verschiedene MaBnahmen und Kanéle.

Um den passenden Mitarbeiter fur Sie zu finden, Gbernehmen wir das Bewerbermanagement und
fihren eine Vorselektion durch.

Ein Auszug unserer Leistungen auf einen Blick:

Auswahl geeigneter RecruitingmaBnahmen

Bewerbermanagement & Kandidatenauswabhl

Organisation & Fihrung von Vorstellungsgesprachen

Betreuung des Kunden & der Bewerber im gesamten Recruitingprozess



joka HR Services GmbH -
WIR FREUEN UNS AUF IHRE KONTAKTAUFNAHME

D joka HR Services GmbH

SchanzenstraBe 36 / Gebaude 31b
51063 Kéln

Tel.: +49 (0) 221.888 995 20
Fax: +49 (0) 221.888 995 28

eMail: people @joka-hr.de
Web: www.joka-hr.de & www.joka-hr.com




